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1. DATOS GENERALES 

Acta de reunión No. 

Fecha de reunión: 15 de abril 2026 Sitio de reunión: Teams 

Hora: 8:30 A.M  Convoca: Grupo de Asistencia Técnica Territorial – GATT, 
Ministerio del Trabajo 

Tema: III CONGRESO INTERNACIONAL DE OBSERVATORIOS LABORALES 

Objetivo: Participar en el III Congreso Internacional de Observatorios Laborales con el fin de conocer experiencias y 
buenas prácticas relacionadas con el análisis del mercado laboral, fortalecer capacidades institucionales y 
promover el intercambio de conocimiento que contribuya al diseño y seguimiento de políticas públicas 
orientadas al empleo digno y al desarrollo económico territorial. 

2. PARTICIPANTES1 

Asistente Cargo 

3. AGENDA DE REUNIÓN 

1. Instalación y apertura del congreso. 

2. Presentación de tendencias y dinámicas del mercado laboral. 

3. Socialización de experiencias de observatorios laborales a nivel nacional e internacional. 

4. Exposición sobre uso de datos e indicadores para políticas públicas de empleo. 

5. Innovación en metodologías de análisis y monitoreo del mercado laboral. 

6. Espacios de articulación entre gobierno, academia y sector productivo. 

7. Cierre del evento. 

4. REVISIÓN DE ACTIVIDADES PENDIENTES 

Actividad Responsable Fecha de Ejecución 

No quedaron actividades pendientes NA NA 
 
 
 
 
 

5. DESARROLLO DE LA AGENDA 

Durante el desarrollo del congreso se abordaron diferentes temáticas relacionadas con el análisis del mercado laboral y el rol de los 
observatorios laborales en la generación de información para la toma de decisiones. Entre los principales temas tratados se 
destacan: 

Análisis de tendencias y dinámicas del mercado laboral. 

Experiencias nacionales e internacionales de observatorios laborales. 

Uso de datos e indicadores para la formulación y seguimiento de políticas públicas de empleo. 

Innovación en metodologías de análisis y monitoreo del empleo. 
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Articulación entre gobierno, academia y sector productivo para el fortalecimiento del empleo y el desarrollo territorial. 

El espacio permitió conocer herramientas, enfoques y experiencias aplicadas en distintos contextos, aportando insumos relevantes 
para el fortalecimiento de los procesos de análisis territorial del empleo. 

 

 

 

 

6. ACTIVIDADES A REALIZAR 

Actividad Responsable Fecha de Ejecución 

Socializar los aprendizajes del congreso con el 
equipo territorial. 

Carolina Botero - GATT Abril 

Fortalecer el uso de información e indicadores en 
el análisis territorial del empleo. 

Carolina Botero - GATT Abril 

Promover la articulación con actores académicos 
y sector productivo. 

Carolina Botero - GATT Abril 

Incorporar metodologías innovadoras en los 
procesos de análisis del mercado laboral. 

Carolina Botero - GATT Abril 

 


